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I. Загальні положення 
 

1. Національна академія аграрних наук України (далі - НААН) - це самоврядна наукова 
організація, заснована на державній власності, що є державною організацією, створеною як 
неприбуткова державна бюджетна установа. 
 
2. НААН надано статус національної Указом Президента України від 6 січня 2010 р. № 8 
“Про надання Українській академії аграрних наук статусу національної”. 
 
НААН є правонаступницею Української академії аграрних наук, яка заснована постановою 
Ради Міністрів УРСР від 22 вересня 1990 р. № 279 (ЗП УРСР, 1990 р., № 10, ст. 59) на базі 
Південного відділення ВАСГНІЛ. 
 
Місцезнаходження НААН: вул. Суворова, 9, м. Київ-10, Україна, 01010  
 
Повне найменування: українською мовою - Національна академія аграрних наук України, 
англійською мовою – National Аcademy of Agrarian Sciences of Ukraine. 
 
Скорочене найменування:  
українською мовою - HААН,  
англійською мовою - NAAS. 
 
3. НААН у своїй діяльності керується Конституцією України та законами України, актами 
Президента України і Кабінету Міністрів України, іншими актами законодавства та цим 
Статутом. 
 
4. Самоврядність НААН полягає у: 
 
1) самостійному визначенні тематики фундаментальних і прикладних наукових досліджень і 
науково-технічних (експериментальних) розробок, форм організації та проведення 
фундаментальних і прикладних наукових досліджень і науково-технічних 
(експериментальних) розробок, формуванні своєї структури, вирішенні науково-
організаційних, господарських, кадрових питань, здійсненні міжнародних наукових зв’язків у 
частині, що не суперечить чинному законодавству; 
 
2) виборності та колегіальності органів управління, здійсненні загальними зборами 
Національної академії аграрних наук України функцій найвищого органу управління. 
 
Національна академія аграрних наук України за рішенням Кабінету Міністрів України може 
представляти Україну у міжнародних наукових організаціях (академічних об’єднаннях, 
фахових союзах, товариствах) як національний член і виконувати відповідні членські 
обов’язки, у тому числі фінансові - у межах видатків Державного бюджету України на 
забезпечення діяльності Національної академії аграрних наук України. 
 
Механізм реалізації принципу самоврядності Національної академії аграрних наук України 
визначається Статутом Національної академії аграрних наук України у межах, що не 
суперечать законодавству. 
 
5. НААН є юридичною особою, має самостійний баланс, рахунки в органах Казначейства, 
печатку із зображенням Державного Герба України і своїм найменуванням, інші печатки та 
штампи, необхідні для ведення діловодства; фінансується за рахунок коштів державного 
бюджету, установ, організацій та підприємств, вітчизняних та іноземних замовників робіт, 
грантів, інших джерел, не заборонених законом. 



 

 
6. Основним завданням НААН є наукове забезпечення розвитку галузей агропромислового 
комплексу, що передбачає: 
 
1) здійснення фундаментальних наукових досліджень, організацію, проведення і 
координацію прикладних наукових досліджень у сфері агропромислового комплексу, які 
спрямовуються на здобуття нових знань про закономірності функціонування існуючих та 
створення новітніх біологічних і фізичних об’єктів, їх взаємодії та впливу на навколишнє 
природне середовище, а також розроблення на базі зазначених знань наукових продуктів 
для інноваційного розвитку агропромислового комплексу, використання яких сприятиме 
збільшенню обсягів виробництва конкурентоспроможної продукції; 
 
2) методичну координацію досліджень наукових установ і вищих навчальних закладів, а 
також проектно-конструкторських та інших організацій, що здійснюють наукові дослідження у 
сфері агропромислового комплексу; 
 
3) розроблення нових та удосконалення існуючих форм, методів і способів проведення 
наукової роботи; 
 
4) підвищення престижності наукової діяльності; 
 
5) сприяння інтеграції вітчизняної аграрної науки у світовий науковий простір; 
 
6) участь у формуванні державної політики у сфері наукової та науково-технічної діяльності; 
 
7) проведення аналізу стану та визначення пріоритетних напрямів розвитку 
агропромислового комплексу; 
 
8) надання інформаційних послуг суб’єктам агропромислового виробництва незалежно від 
форми власності; 
 
9) виробництво елітного насіння та насіння вищих репродукцій, садивного матеріалу 
сільськогосподарських культур, племінної продукції; 
 
10) збереження генотипів сільськогосподарських рослин і тварин, колекцій штамів корисних і 
патогенних мікроорганізмів; 
 
11) організацію і проведення наукових експедицій та експедиційних досліджень; 
 
12) підготовку наукових кадрів та підвищення їх кваліфікації; 
 
13) пошук і підтримку талановитих вчених, сприяння творчому зростанню молодих вчених; 
 
14) залучення наукових та науково-педагогічних працівників вищих навчальних закладів 
України до виконання наукових досліджень у сфері агропромислового комплексу, а вчених 
НААН - до викладацької діяльності; 
 
15) залучення провідних вчених НААН, вищих навчальних закладів та інших наукових 
організацій до роботи у наукових радах, комітетах, комісіях та інших консультативно-
дорадчих органах НААН. 
 
7. НААН з метою виконання покладених на неї завдань: 
 



 

1) визначає пріоритетні напрями фундаментальних та прикладних наукових досліджень, 
спрямованих на розвиток галузей агропромислового комплексу; 
 
2) розробляє, за дорученням Президента України, Верховної Ради України, Кабінету 
Міністрів України та/або з власної ініціативи пропозиції щодо засад державної наукової і 
науково-технічної політики, прогнози, інформаційно-аналітичні матеріали, пропозиції, 
рекомендації щодо суспільно-політичного, соціально-економічного, науково-технічного, 
інноваційного розвитку держави; здійснює наукову експертизу проектів законів і державних 
програм, надає експертні висновки; 
 
3) формує програми фундаментальних і прикладних наукових досліджень з питань розвитку 
галузей агропромислового комплексу, використання природних ресурсів, охорони 
навколишнього природного середовища, соціального розвитку сільських територій; 
 
4) організовує і проводить фундаментальні і прикладні наукові дослідження в наукових 
установах, які перебувають у її віданні; 
 
5) бере участь у розробленні проектів законів та інших нормативно-правових актів, програм 
та інших документів з питань, що належать до її компетенції; 
 
6) бере участь у реалізації державної політики щодо практичного застосування результатів 
наукової діяльності; 
 
7) сприяє поширенню наукових знань, захисту прав інтелектуальної власності вчених НААН, 
розвитку інноваційної діяльності в аграрному виробництві; 
 
8) забезпечує підготовку наукових кадрів, вживає заходів до підвищення кваліфікації 
наукових працівників, створює умови для творчої і продуктивної праці вчених; 
 
9) утворює наукові ради, комісії, інші консультативно-дорадчі органи Академії та сприяє 
утворенню громадських організацій з метою розв’язання найважливіших наукових проблем в 
агропромисловому комплексі; 
 
10) організовує і проводить наукові сесії, з’їзди, конференції тощо; 
 
11) засновує почесні звання, премії і відзнаки за визначні досягнення в аграрній науці, а 
також іменні та інші академічні стипендії згідно з положеннями, затвердженими президією; 
 
12) здійснює згідно із законодавством міжнародні наукові зв’язки; 
 
13) затверджує на загальних зборах НААН Статут у новій редакції, зміни і доповнення до 
Статуту; 
 
14) НААН утворює, реорганізує та ліквідовує наукові установи, організації, підприємства, що 
перебувають у віданні НААН, з урахуванням норм Закону України «Про особливості 
правового режиму діяльності Національної академії наук України, національних галузевих 
академій наук та статусу їх майнового комплексу»; 
 
15) НААН може бути засновником або співзасновником наукових, технологічних парків та 
інших структур інноваційного типу відповідно до законодавства України. 
 
16) затверджує статути наукових та інших установ, підприємств та організацій, що 
перебувають у її віданні, здійснює контроль за їх дотриманням; 



 

 
17) здійснює повноваження з управління державним майном, забезпечує його ефективне 
використання та розпоряджається ним у межах, визначених законодавством, виступає 
головним розпорядником бюджетних коштів; 
 
18) сприяє розвитку матеріально-технічної бази і контролює стан її збереження та 
здійснення заходів з охорони праці та пожежної безпеки в наукових та інших установах, на 
підприємствах та в організаціях, що перебувають у її віданні; 
 
19) забезпечує охорону державної таємниці; 
 
20) здійснює загальне керівництво видавничою діяльністю в наукових та інших установах, на 
підприємствах та в організаціях, що перебувають у її віданні; 
 
21) контролює стан збереження архівних матеріалів наукових та інших установ, що 
перебувають у її віданні; 
 
23) надає платні послуги згідно із законодавством; 
 
24) провадить іншу діяльність відповідно до законодавства та цього Статуту. 
 
8. Національна академія аграрних наук України щорічно подає Кабінетові Міністрів України 
звіт про результати своєї наукової і науково-технічної діяльності та використання коштів, 
виділених їй з державного бюджету, разом з висновком Національної ради України з питань 
розвитку науки і технологій. 
 
II. Структура та кадровий склад НААН 
 
9. НААН має у своїй структурі Президію, апарат Президії,  відділення, які координують 
діяльність науково - дослідних інститутів  та інших наукових установ, організацій, 
підприємств (ботанічних садів, дендропарків, заповідників, бібліотек, музеїв тощо), об’єктів 
соціальної сфери, що забезпечують діяльність і перебувають у віданні НААН. 
 
10. Основною ланкою структури НААН є наукові установи. 
 
11. НААН здійснює свої повноваження через загальні збори, президію та її бюро, відділення і 
наукові установи, а також членів НААН. 
 
12. Кадровий склад НААН включає дійсних членів (академіків), членів-кореспондентів, 
іноземних членів та працівників наукових установ (організацій, підприємств), що 
перебувають у її віданні. 
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III. Загальні збори НААН 
 
13. Найвищим органом самоврядування Національної академії аграрних наук України є 
загальні збори, що складаються з дійсних членів (академіків) та членів-кореспондентів 
Національної академії аграрних наук України. 
 
14. У сесіях загальних зборів (крім питань, пов’язаних з виборами дійсних членів, членів-
кореспондентів та іноземних членів Національної академії аграрних наук України) беруть 
участь з правом ухвального голосу наукові працівники, делеговані трудовими колективами 
наукових установ Національної академії аграрних наук України у кількості, що становить не 
менше половини кількості дійсних членів (академіків) та членів-кореспондентів Національної 
академії аграрних наук України, які беруть участь у сесії. У сесіях загальних зборів з правом 
дорадчого голосу можуть брати участь іноземні, а також почесні члени, що раніше були 
обрані загальними зборами, керівники наукових установ Національної академії аграрних 
наук України та представники наукової громадськості. 
 
Про порядок денний і дату проведення сесії загальних зборів НААН президія повідомляє 
учасникам зборів не пізніш як за 30 днів до початку сесійного засідання. 
 
Дійсні члени (академіки), члени-кореспонденти НААН, які мають намір внести у проект 
порядку денного на обговорення загальних зборів будь-яке питання повинні завчасно (не 
пізніше ніж за три робочих дні до проведення загальних зборів) письмово повідомити про це 
Президію НААН. 
 
15. Засідання загальних зборів НААН вважається правоможним, якщо в його роботі взяли 
участь не менше двох третин загальної кількості дійсних членів (академіків) та членів-
кореспондентів НААН та наукових працівників, делегованих трудовими колективами 
наукових установ Національної академії аграрних наук України. 
 
16. Засідання загальних зборів НААН проводять члени бюро президії. Під час виборів 
президента та інших членів нового складу президії засідання загальних зборів НААН 
проводять члени робочої президії, яка обирається простою більшістю повноважних 
учасників загальних зборів НААН шляхом відкритого голосування. 
 
17. Право ухвального голосу на засіданні загальних зборів НААН мають дійсні члени 
(академіки), члени-кореспонденти НААН та наукові працівники(крім питань, пов’язаних з 
виборами дійсних членів, членів-кореспондентів та іноземних членів Національної академії 
аграрних наук України), делеговані трудовими колективами наукових установ Національної 
академії аграрних наук України, крім випадків, коли цим Статутом передбачено інший 
порядок, а право дорадчого голосу мають почесні та іноземні члени Національної академії 
аграрних наук, а також представники наукової громадськості. 
 
Загальні збори НААН можуть своїм рішенням на час проведення сесійного засідання надати 
почесним членам НААН право ухвального голосу. 
 
18. Рішення загальних зборів НААН ухвалюються простою більшістю голосів учасників 
зборів, які мають право ухвального голосу, крім випадків, коли цим Статутом або рішенням 
загальних зборів НААН передбачено інший порядок. 
 
19. Рішення загальних зборів НААН приймаються у формі постанов і є обов’язковими для 
виконання всіма членами НААН, науковими та іншими установами, підприємствами та 
організаціями, що перебувають у віданні НААН, структурними підрозділами і посадовими 
особами апарату президії. 



 

 
20. До компетенції загальних зборів Національної академії аграрних наук України належать: 
 
1) затвердження Статуту, змін і доповнень до Статуту Національної академії аграрних наук 
України; 
 
2) обрання президента Національної академії аграрних наук України, першого віце-
президента, віце-президентів та головного ученого секретаря Національної академії 
аграрних наук України, інших членів Президії Національної академії аграрних наук України; 
 
3) обрання дійсних членів (академіків), членів-кореспондентів та іноземних членів 
Національної академії аграрних наук України; 
 
4) затвердження академіків - секретарів відділень Національної академії аграрних наук 
України; 
 
5) позбавлення статусу дійсного члена (академіка), члена-кореспондента та іноземного 
члена Національної академії аграрних наук України з підстав, у випадках та порядку, 
визначених цим Статутом; 
 
6) прийняття рішень про внесення пропозицій щодо формування державної політики у сфері 
наукової та науково-технічної діяльності, спрямованої на розвиток галузей 
агропромислового комплексу; 
 
7) визначення основних напрямів наукової роботи НААН та вирішення питань організації 
наукової діяльності; 
 
8) заслуховування доповідей з найважливіших питань розвитку науки і техніки, повідомлень 
про нові результати наукових досліджень; 
 
9) розгляд і затвердження щорічних звітів про результати наукової і науково-технічної 
діяльності та використання коштів, виділених із державного бюджету президії та відділень; 
 
10) розгляд питань виконання бюджету НААН; 
 
11) визначення чисельності президії, кількості віце-президентів, а також кількості та  
найменування відділень НААН і сфер їх діяльності; 
 
12) засновування премій, грамот, почесних звань та інших відзнак НААН; 
 
13) вирішення інших питань, які згідно з цим Статутом належать до їх компетенції. 
 
21. Загальні збори НААН скликаються, як правило, президією не рідше ніж один раз на рік, а 
також можуть бути скликані на вимогу не менш як однієї третини загальної кількості дійсних 
членів (академіків) та членів-кореспондентів НААН. 
 



 

IV. Порядок виборів дійсних членів (академіків), 
членів-кореспондентів та іноземних членів НААН 

 
22. Вибори дійсних членів (академіків), членів-кореспондентів та іноземних членів НААН 
проводяться кожні три роки відповідно до вимог закону та цього Статуту. 
 
23. Повідомлення президії про вибори дійсних членів (академіків) і членів-кореспондентів 
НААН публікується в засобах масової інформації не пізніше ніж за три місяці до дати виборів 
з обов’язковим зазначенням кількості вакансій та їх розподілом за спеціальностями. 
 
Перелік вакансій для обрання членів-кореспондентів та дійсних членів (академіків) 
Національної академії аграрних наук України встановлюється Президією Національної 
академії аграрних наук України з урахуванням пропозицій наукових відділень за 
результатами аналізу тенденцій розвитку світової та вітчизняної науки, наявного кадрового 
потенціалу для заміщення цих вакансій, необхідності представлення в Національній академії 
аграрних наук України всіх секторів вітчизняної аграрної науки. 
 
24.Кандидатури для обрання дійсними членами (академіками) Національної академії 
аграрних наук України висуваються дійсними членами, вченими (науковими, науково-
технічними) радами наукових установ, атестованих відповідно до вимог Закону України «Про 
наукову і науково-технічну діяльність» та вищих навчальних закладів (університетів та 
академій) з числа членів-кореспондентів Національної академії аграрних наук України, які 
створили визнані вітчизняною та світовою науковою спільнотою наукові школи, 
запропонували підхід до розв’язання наукових проблем, що мають велике теоретичне чи 
практичне значення, провадять активну наукову і громадську діяльність. 
 
Кандидатури для обрання членами-кореспондентами Національної академії аграрних наук 
України висуваються дійсними членами та членами-кореспондентами, вченими (науковими, 
науково-технічними) радами наукових установ, атестованих відповідно до вимог Закону 
України «Про наукову і науково-технічну діяльність» та вищих навчальних закладів 
(університетів та академій) з числа докторів наук, які мають визнаний вітчизняною та 
світовою науковою спільнотою науковий доробок, розв’язали наукову проблему, що має 
вагоме теоретичне чи практичне значення, провадять активну наукову і громадську 
діяльність. 
 
Дійсними членами (академіками) та членами-кореспондентами НААН можуть бути обрані 
громадяни України. 
 
Члени НААН обираються довічно. 
Гранична чисельність членів НААН, що встановлена Указом Президента України від 15 
листопада 2013 р. № 636/2013, включає 113 дійсних членів НААН (академіків) і 117 членів-
кореспондентів. 
 
Кандидатів у іноземні члени НААН висуває президія за поданням відділень НААН. 
 
25. Для розгляду матеріалів (документів) кандидатів у члени НААН президія утворює у 
кожному відділенні експертну комісію з числа членів НААН. 
 
Списки зареєстрованих кандидатів, висунутих у дійсні члени (академіки) і члени-
кореспонденти НААН, публікуються у засобах масової інформації не пізніше ніж за один 
місяць до дати виборів. 
 



 

26. До початку виборів загальні збори НААН затверджують регламент, згідно з яким 
визначаються порядок проведення виборів і форми виборчої документації. 
 
27. Іноземними членами обираються визнані міжнародною науковою спільнотою вчені інших 
держав, які вагомо сприяють розвитку наукових досліджень і міжнародних наукових зв’язків 
НААН.  
28. Вибори дійсних членів (академіків) і членів-кореспондентів НААН проводяться двома 
етапами: загальні збори відділень обирають кандидатів у дійсні члени (академіки) і члени-
кореспонденти НААН, з числа яких загальні збори НААН обирають дійсних членів 
(академіків) і членів-кореспондентів. 
 
29. Вибори кандидатів у дійсні члени (академіки) на засіданні загальних зборів відділення 
проводяться шляхом таємного голосування дійсних членів (академіків), які входять до 
складу відповідного відділення, а кандидатів у члени-кореспонденти - шляхом таємного 
голосування дійсних членів (академіків) і членів-кореспондентів НААН, що входять до складу 
відповідного відділення. 
 
30. Вибори кандидатів у дійсні члени (академіки) вважаються такими, що відбулися, якщо в 
засіданні загальних зборів відділення взяли участь не менш як дві третини дійсних членів 
(академіків), а при обранні кандидатів у члени-кореспонденти - не менш як дві третини 
дійсних членів (академіків) і членів-кореспондентів НААН, що входять до складу відділення. 
 
31. Кандидатами, обраними у дійсні члени (академіки), вважаються особи, за яких 
проголосувало не менш як дві третини дійсних членів (академіків), які брали участь у 
голосуванні; кандидатами, обраними у члени-кореспонденти НААН, вважаються особи, за 
яких проголосувало не менш як дві третини дійсних членів (академіків) і членів-
кореспондентів, які взяли участь у голосуванні на засіданні загальних зборів відділення. 
 
32. Вибори дійсних членів (академіків) проводяться на засіданні загальних зборів НААН 
шляхом голосування її дійсних членів (академіків), а членів-кореспондентів - шляхом 
голосування дійсних членів (академіків) і членів-кореспондентів НААН, відповідно до 
законодавства України. 
 
33. Вибори дійсних членів (академіків) вважаються такими, що відбулися, якщо в них взяло 
участь не менш двох третин загального складу дійсних членів (академіків), а вибори членів-
кореспондентів - не менш як дві треті загального складу дійсних членів (академіків) і членів-
кореспондентів НААН. 
 
34. Обраними до персонального складу НААН (членами НААН) вважаються особи, які 
одержали на виборах найбільшу кількість голосів, але не менш як дві третини голосів членів 
НААН, які взяли участь у голосуванні на сесійному засіданні загальних зборів НААН. 
 
Якщо в першому турі голосування жоден із претендентів не набрав необхідної кількості 
голосів, проводиться другий тур голосування. При цьому в бюлетень для голосування 
вносяться прізвища двох претендентів, за яких подано найбільшу кількість голосів у 
першому турі. Обраним за результатами другого туру вважається претендент, який одержав 
більше голосів. 
 
Список новообраних членів НААН публікується в засобах масової інформації. 
 
35. Дійсний член (академік) чи член-кореспондент НААН, який вибув на постійне місце 
проживання за межі України, за поданням президії, що підготовлене на основі клопотання 
відділення, до складу якого він входив, відповідно до рішення загальних зборів НААН 



 

набуває статусу іноземного члена, а місце дійсного члена (академіка) чи члена-
кореспондента НААН оголошується президією вакантним. 
 
36. Іноземні члени НААН обираються загальними зборами шляхом таємного голосування 
або за рішенням цих зборів шляхом відкритого голосування. 
 
37. Дійсний член (академік), член-кореспондент та іноземний член НААН може бути 
позбавлений свого статусу (виключений зі складу НААН) за рішенням Загальних зборів 
НААН у випадку неодноразового грубого порушення вимог Статуту НААН або вчинення дій, 
які завдали значної шкоди авторитетові НААН, на підставі подання відповідного відділення 
НААН або Президії НААН. 
 
Дійсний член (академік), член-кореспондент чи іноземний член НААН може за власним 
бажанням на підставі особистої заяви відмовитися від членства в НААН. 
 
При позбавленні статусу членів НААН (виключенні членів НААН з її складу) діють процедура 
та порядок голосування, передбачені для їх обрання. 
 



 

V. Права та обов’язки дійсних членів (академіків) і членів-кореспондентів НААН 
 

38. Члени НААН беруть участь в управлінні діяльністю НААН через загальні збори НААН і 
загальні збори відділень, до складу яких вони входять. Члени НААН мають право вносити на 
розгляд загальних зборів, президії, бюро президії НААН і відповідного відділення наукові, а 
також науково-організаційні питання і брати участь в їх обговоренні. 
 
39. Члени НААН мають переваги у провадженні наукової діяльності за пріоритетними 
напрямами аграрної науки. 
 
Дійсний член (академік) може бути призначений рішенням президії на посаду радника 
президії або радника дирекції інституту.  
 
Положення про радника президії та про радника дирекції інституту затверджується 
президією НААН. 
 
40. Дійсним членам (академікам) і членам-кореспондентам НААН виплачується довічна 
плата, розмір якої визначається Кабінетом Міністрів України. 
 
41. Член НААН не пізніш як за один місяць до свого від’їзду для роботи за кордон за 
контрактом (чи запрошенням) на три і більше місяці зобов’язаний письмово поінформувати 
Президію про зазначений від’їзд із наведенням інформації щодо мети і строку 
запланованого перебування за кордоном. 
 
42. Кожен член НААН повинен бути членом одного з її відділень. Перехід з одного 
відділення до іншого здійснюється за бажанням члена НААН в разі прийняття позитивного 
рішення загальними зборами обох відділень НААН. 
 
43. Член одного відділення НААН може за згодою іншого відділення брати участь у його 
роботі з правом дорадчого голосу, а також бути членом інших академій наук, у тому числі 
іноземних, та членом міжнародних наукових організацій. 
 
44. Член НААН зобов’язаний збагачувати науку новими досягненнями, одержаними в 
результаті проведених ним наукових досліджень, проводити підготовку наукових кадрів. 
 
45. Член НААН повинен виконувати доручення президії, бюро президії і відділення, до 
складу якого він входить. 
 
46. Дійсні члени (академіки) і члени-кореспонденти НААН щороку подають до відповідного 
відділення письмовий звіт про результати своєї діяльності, а також один раз на три роки 
особисто звітують перед загальними зборами відділення. 
 
 
 



VI. Президія і президент НААН 
 
47. Загальне науково-організаційне керівництво поточною діяльністю Національної 
академії аграрних наук України здійснює Президія Національної академії аграрних наук 
України. 
 
У своїй діяльності президія підзвітна загальним зборам. Президія видає свої рішення у 
формі постанов. 
 
48. До складу Президії входять президент, перший віце-президент, віце-президенти, 
головний учений секретар, академіки - секретарі відділень, члени Президії, які 
обираються на п’ять років та не можуть обіймати своїх посад більш як два строки. 
Президія виконує свої обов’язки до обрання нового складу Президії НААН. 
 
49. Для розгляду та оперативного вирішення поточних питань діяльності НААН за 
рішенням Президії утворюється бюро Президії, до складу якого входять президент, 
перший віце-президент, віце-президенти і головний учений секретар. Бюро президії 
приймає свої рішення у формі постанов.  
 
Повноваження бюро Президії як органу управління визначається Президією НААН. 
 
50. Президент Національної академії аграрних наук України обирається загальними 
зборами Національної академії аграрних наук України строком на п’ять років шляхом 
таємного голосування більшістю голосів від загального числа учасників загальних зборів, 
які мають право ухвального голосу. 
 
Одна і та сама особа не може займати вищевказану посаду більш як два строки.  
 
Після закінчення строку обрання Президентом НААН така особа може бути обрана 
почесним президентом НААН.  
 
Положення про почесного президента НААН затверджують загальні збори за поданням 
президії. 
 
Рішення про проведення виборів президента НААН та членів Президії НААН приймається 
та оприлюднюється Президію НААН у засобах масової інформації загальнодержавної 
сфери розповсюдження не пізніше ніж за два місяці до закінчення терміну повноважень 
раніше обраного її складу. 
 
51. Право висунення кандидата на посаду президента Національної академії аграрних 
наук України належить Президії, науковим установам, дійсним членам (академікам) та 
членам-кореспондентам Національної академії аграрних наук України. На посаду 
президента може претендувати особа, яка є дійсним членом (академіком) Національної 
академії аграрних наук України. 
 
52. У разі якщо жоден із кандидатів на посаду президента Національної академії аграрних 
наук України не отримав під час голосування більшості голосів, проводиться другий тур 
за участю двох кандидатів, які отримали у першому турі найбільшу кількість голосів. У 
другому турі обраним вважається той кандидат, який отримав більшу порівняно з іншим 
кандидатом кількість голосів. 
 



53. Перший віце-президент, віце-президенти, головний учений секретар, члени Президії 
Національної академії аграрних наук України обираються загальними зборами 
Національної академії аграрних наук України за поданням президента НААН строком на 
п’ять років шляхом таємного голосування більшістю голосів від  числа учасників 
загальних зборів, які мають право ухвального голосу. 
 
Право висунення кандидатів на посаду першого віце-президента, віце-президентів, 
головного ученого секретаря, членів Президії належить Президії, науковим установам, 
дійсним членам (академікам) та членам кореспондентам Національної академії аграрних 
наук України. 
 
54. На посаду першого віце-президента, віце-президента, головного ученого секретаря, 
академіка - секретаря відділення може претендувати особа, яка є дійсним членом 
(академіком) або членом-кореспондентом Національної академії аграрних наук України. 
 
На посаду члена Президії може претендувати особа, яка є дійсним членом (академіком) 
або членом-кореспондентом Національної академії аграрних наук України, а також особа, 
яка має науковий ступінь доктора наук та працює за основним місцем роботи в науковій 
установі Національної академії аграрних наук України. 
 
55. Президія за пропозицією президента затверджує розподіл обов’язків між 
президентом, першим віце-президентом, віце-президентами і головним ученим 
секретарем. 
 
56. Президент Національної академії аграрних наук України організовує та спрямовує 
роботу НААН, головує на загальних зборах НААН, очолює Президію та бюро Президії 
НААН, здійснює управління майновим комплексом в порядку, визначеному 
законодавством, відповідає за розроблення і вирішення питань кадрової політики, 
підтримує зв’язки з Національною академією наук України та галузевими Національними 
академіями; представляє НААН в органах державної влади, державних установах, 
органах місцевого самоврядування. 
 
Президент НААН: 
 
1) призначає на посаду працівників апарату президії та звільняє їх з посади; 
 
2) затверджує положення про структурні підрозділи апарату президії та посадові 
інструкції їх керівників, штатний розпис, кошториси наукових та інших установ, 
підприємств та організацій, що перебувають у віданні НААН, призначає на посаду і 
звільняє з посади їх керівників та заступників керівників з наукової роботи, укладає 
трудові договори (контракти) з їх керівниками; 
 
3) встановлює відповідно до затверджених Кабінетом Міністрів України умов оплати праці 
посадові оклади, надбавки та доплати працівникам апарату президії та керівникам 
наукових установ, що перебувають у віданні НААН; 
 
4) застосовує заходи заохочення до всіх працівників НААН і дисциплінарні стягнення до 
працівників апарату президії, до керівників наукових та інших установ, підприємств та 
організацій, що перебувають у віданні НААН, та до заступників керівників, які 
призначаються ним на посаду і звільняються з посади; 
 



5) може делегувати свої окремі повноваження іншим працівникам та членам НААН. 
 
57.Загальні збори НААН за ініціативою не менш як дві третини від числа учасників 
Загальних зборів, які мають право ухвального голосу або за заявою особи про складання 
повноважень за власним бажанням, можуть достроково припинити повноваження 
президента НААН. 
 
У випадку дострокового припинення повноважень президента, окремих членів Президії 
або Президії в цілому діють процедура та порядок голосування, передбачені для обрання 
цих членів Президії. 
 
58. Рішення про дострокове припинення повноважень першого віце-президента, віце-
президента, головного ученого секретаря, академіка - секретаря відділення та щодо зміни 
кількісного і персонального складу президії приймається загальними зборами НААН за 
поданням президента шляхом таємного голосування простою більшістю голосів. 
 
Рішення про звільнення зазначених посадових осіб за власним бажанням приймається 
Президією НААН та затверджується Загальними зборами. 
 
59. Президія в установленому порядку: 
 
1) скликає загальні збори; 
 
2) затверджує: 
 
кількість вакансій з окремих спеціальностей для дійсних членів (академіків) і членів-
кореспондентів та призначає строк виборів членів Академії; 
 
структуру свого апарату, розмір посадових окладів для працівників апарату президії, 
наукових та інших установ, підприємств та організацій, що перебувають у віданні НААН, 
відповідно до актів Кабінету Міністрів України з цього питання, здійснює соціальний 
захист працівників НААН; 
 
3) готує та подає на розгляд загальних зборів НААН програми, прогнози і звіти про 
діяльність НААН, а також наукових та інших установ, підприємств та організацій, що 
перебувають у її віданні; 
 
4) визначає порядок делегування наукових працівників наукових установ, організацій, 
підприємств для участі у загальних зборах НААН;  
 
5) забезпечує контроль за додержанням цього Статуту; 
 
6) визначає у разі потреби виконуючих обов’язки членів Президії НААН;  
 
7) затверджує призначення на посаду заступників керівників з наукової роботи наукових 
установ, що перебувають у віданні НААН, згідно із законодавством та цим Статутом, а 
також ухвалює рішення щодо дострокового їх звільнення з посади за поданням академіка 
- секретаря відділення або віце-президента; 
 
8) організовує підготовку та підвищення кваліфікації наукових кадрів, подає Міністерству 
освіти і науки України пропозиції щодо відкриття аспірантури або докторантури в наукових 



установах, що перебувають у віданні НААН, з урахуванням державного замовлення на 
підготовку наукових кадрів; 
 
9) вирішує питання підпорядкування і перепрофілювання наукових та інших установ, 
підприємств та організацій, що перебувають у віданні НААН, і визначає основні напрями 
їх діяльності; 
 
10) НААН утворює, реорганізує та ліквідовує наукові та інші установи, підприємства та 
організації, що перебувають у віданні НААН, з урахуванням норм Закону України "Про 
особливості правового режиму діяльності Національної академії наук України, 
національних галузевих академій наук та статусу їх майнового комплексу" 
 
11) веде облік об’єктів майнового комплексу НААН, здійснює управління ними і контроль 
за ефективністю їх використання та збереженням, зокрема: 
 
закріплює майно НААН за науковими та іншими установами, підприємствами та 
організаціями, що перебувають у віданні НААН; 
 
визначає відповідно до законодавства та цього Статуту повноваження наукових та інших 
установ, підприємств та організацій, що перебувають у віданні НААН, щодо управління 
майном; 
 
здійснює в установленому порядку перерозподіл майна між науковими та іншими 
установами, підприємствами та організаціями, що перебувають у віданні НААН; 
 
ухвалює рішення про розміщення наукових та інших установ, підприємств та організацій, 
що перебувають у віданні НААН, в адміністративних будинках і нежилих приміщеннях 
наукових та інших установ, підприємств та організацій, що перебувають у віданні НААН; 
 
вносить, в установленому порядку, Кабінету Міністрів України пропозиції щодо передачі 
об’єктів майнового комплексу НААН до сфери управління інших органів, уповноважених 
управляти державним майном, у комунальну власність, а також об’єктів комунальної 
власності у державну власність з наступним їх віднесенням до майнового комплексу 
НААН; 
 
погоджує науковим установам передачу до статутного фонду господарського товариства 
належних їм майнових прав інтелектуальної власності за умови збереження виключних 
майнових прав за державною науковою установою у порядку, встановленому 
законодавством України; 
 
видає дозвіл на продаж і списання майна, яке перебуває на балансі наукових та інших 
установ, підприємств та організацій, які перебувають у віданні НААН, в установленому 
законодавством порядку; 
 
погоджує вилучення земельних ділянок, закріплених за установами, організаціями, 
підприємствами НААН; 
 
виступає орендодавцем нерухомого майна, переданого державою у безстрокове 
користування НААН; 
 



надає дозвіл науковим та іншим установам, підприємствам та організаціям, що 
перебувають у віданні НААН, на укладення договорів оренди майна, у тому числі 
нерухомого, яке обліковується на їх балансі; 
 
здійснює інші передбачені законодавством повноваження щодо управління об’єктами 
майнового комплексу НААН; 
 
12) ухвалює рішення про розподіл бюджетних коштів, головним розпорядником яких є 
НААН, розподіляє бюджетні кошти між відділеннями, науковими та іншими установами, 
підприємствами та організаціями, що перебувають в віданні НААН, контролює витрати 
коштів у наукових та інших установах, підприємствах та організаціях, що перебувають у 
віданні НААН; 
 
13) визначає згідно із законодавством порядок використання об’єктів інтелектуальної 
власності, що створюються в наукових установах НААН; 
 
14) здійснює організаційно-методичне забезпечення державної атестації наукових 
установ, що перебувають у віданні НААН, та проводить комплексні перевірки їх 
діяльності; 
 
15) присвоює почесні звання, нагороджує преміями, грамотами та іншими відзнаками 
НААН; 
 
16) скликає з’їзди, конференції, симпозіуми з питань, що належать до компетенції НААН; 
 
17) утворює загальні академічні наукові ради з найважливіших проблем наукової 
діяльності Академії; 
 
18) установлює наукові та науково-технічні зв’язки з вітчизняними і зарубіжними 
академіями наук та іншими науковими установами; 
 
19) здійснює загальне керівництво видавничою діяльністю в НААН; 
 
20) забезпечує збереження в установах НААН державної таємниці; 
 
21) готує зміни до Статуту НААН і виносить їх на розгляд Загальних зборів НААН. 
 
60. Президія Національної академії аграрних наук України має постійно діючий апарат, 
що забезпечує підготовку та виконання рішень загальних зборів, Президії і президента 
Національної академії аграрних наук України, здійснює науково-організаційне, експертно-
аналітичне, правове, інформаційне та матеріально-технічне забезпечення діяльності 
Президії Національної академії аграрних наук України. 
 
Апарат Президії Національної академії аграрних наук України очолює головний учений 
секретар Національної академії аграрних наук України. 
 
Апарат Президії діє на підставі положення, що затверджується Президією НААН. 
 
61. Утримання апарату президії, виплата довічної плати дійсним членам (академікам) і 
членам-кореспондентам НААН здійснюються за рахунок коштів державного бюджету. 



Кошторис та штатний розпис апарату президії затверджується в порядку, встановленому 
Кабінетом Міністрів України. 
 
62. Наукові працівники апарату президії НААН мають право: 
 

провадити науково-педагогічну діяльність, надавати консультативну допомогу, а 
також бути експертом відповідно до законодавства України; 

 
працювати за сумісництвом, зокрема на керівних наукових та науково-педагогічних 

посадах, за умови забезпечення уникнення конфлікту інтересів; 
 

провадити підприємницьку діяльність відповідно до законодавства України. 



 

VII. Відділення НААН і академік - секретар відділення 
 
63. Структура відділення складається з наукових та інших установ, підприємств та 
організацій, які перебувають у віданні НААН і забезпечують виконання спільних галузевих 
завдань. 
 
64. Відділення є організаційно-методичним формуванням, яке працює, керуючись цим 
Статутом та положенням про наукове відділення, що затверджується президією. 
 
Відділення об’єднує за галузевим принципом і відповідними напрямами аграрної науки 
членів НААН та всіх наукових працівників наукових установ, що перебувають у її віданні. 
 
Кількість відділень НААН, сферу діяльності і найменування кожного з них визначають 
загальні збори НААН. 
 
65. Відділення координує діяльність наукових установ та спрямовує їх роботу на розв’язання 
наукових проблем визначеного напряму, разом з іншими відділеннями НААН розв’язує 
комплексні (міжгалузеві) наукові проблеми, організовує виконання рішень загальних зборів 
НААН, президії та бюро президії НААН. 
 
66. До персонального складу відділення входять: 
 
1) члени НААН, які проводять наукові дослідження з відповідного напряму аграрної науки; 
 
2) керівники наукових установ, що входять до складу відділення, які не є членами НААН; 
 
3) визнані науковою громадськістю України провідні вчені за пропозицією наукових установ, 
органів виконавчої влади і вищих навчальних закладів. 
 
Членів НААН у складі відділення має бути не менше половини загальної кількості членів 
відділення. 
 
67. Члени відділення, крім членів НААН та осіб, що входять до складу відділення за 
посадою, обираються строком на п’ять років на загальних зборах відділення шляхом 
відкритого голосування простою більшістю голосів усіх членів відділення. Питання стосовно 
дострокового припинення їх повноважень та обрання нових членів відділення цієї категорії з 
ініціативи академіка - секретаря відділення виноситься на чергові загальні збори відділення. 
Рішення із зазначеного питання вважається прийнятим, якщо за нього проголосувала 
більшість членів відділення. 
 
68. Член відділення, який не є членом НААН, має право голосу з усіх питань, що 
розглядаються на загальних зборах відділення, крім виборів кандидатів у члени НААН та 
академіка - секретаря відділення. 
 
69. Вищим керівним органом відділення є його загальні збори. 
 
Роботою відділення в період між засіданнями загальних зборів керує бюро відділення. До 
бюро відділення входять академік - секретар відділення, його заступники, керівник 
відповідного відділу апарату президії НААН за посадою, інші члени НААН, обрані 
загальними зборами відділення. Кількість дійсних членів (академіків) і членів-кореспондентів 
НААН в бюро відділення повинна становити не менш як три чверті складу бюро відділення. 
Роботу відділення забезпечує відповідний структурний підрозділ (відділ) апарату президії 
НААН. 



 

 
Бюро відділення: 
 
скликає загальні збори відділення; 
 
організовує підготовку матеріалів з науково-організаційних питань для розгляду на 
загальних зборах відділення, забезпечує виконання рішень його загальних зборів; 
 
вирішує інші питання, що належать до компетенції відділення. 
 
70. Загальні збори відділення: 
 
1) визначають пріоритетні напрями науково-технічного розвитку відповідної галузі 
агропромислового комплексу; 
 
2) визначають основні напрями наукових досліджень за погодженням з президією НААН; 
 
3) заслуховують звіти про результати роботи бюро відділення, наукових установ, дійсних 
членів (академіків) і членів-кореспондентів НААН; 
 
4) обирають академіка - секретаря (із дійсних членів (академіків) або членів-кореспондентів 
НААН), його заступників та членів відділення, кандидатів у дійсні члени (академіки) і члени-
кореспонденти НААН; 
 
5) подають до президії НААН пропозиції щодо утворення, реорганізації та ліквідації наукових 
та інших установ, підприємств та організацій, що перебувають у віданні НААН. 
 
71. Рішення загальних зборів відділення приймаються простою більшістю голосів, крім 
випадків, коли цим Статутом або рішенням загальних зборів НААН чи відділення 
передбачено інший порядок. Збори вважаються такими, що відбулися, якщо в них взяли 
участь не менш як дві третини членів відділення, які мають право голосу. 
 
72. Роботу відділення та його бюро очолює і організовує академік - секретар відділення, 
який обирається на строк, що відповідає строку повноважень президії. 
 
73. Академіки - секретарі відділень обираються загальними зборами відповідного відділення 
Національної академії аграрних наук України, у сесії яких беруть участь всі дійсні члени 
(академіки) та члени-кореспонденти Національної академії аграрних наук України, які 
входять до складу відділення, а також делеговані представники (кандидати наук, доктори 
філософії, доктори наук) наукових колективів установ відділення у кількості, що дорівнює 
половині облікового складу дійсних членів і членів-кореспондентів, які беруть участь у роботі 
сесії загальних зборів відділення. 
 
Загальні збори відділення приймають рішення щодо таємного або відкритого голосування. 
 
Право висування кандидатур академіків - секретарів відділень належить науковим 
установам, дійсним членам (академікам) та членам-кореспондентам Національної академії 
аграрних наук України, які належать до відповідного відділення. 



 

VIII. Наукові та інші установи, підприємства та організації, 
 що перебувають у віданні НААН 

 
74. У віданні НААН перебувають: 
 
1) наукові та інші установи: 
 
національні наукові центри; 
 
інститути; 
 
ботанічні сади; 
 
заповідники; 
 
бібліотеки; 
 
державні сільськогосподарські дослідні станції; 
 
галузеві дослідні станції; 
 
інші наукові установи; 
 
2) підприємства та організації: 
 
дослідні господарства; 
 
експериментальні і дослідні виробництва; 
 
інші підприємства, які забезпечують виконання завдань Академії. 
 

75. Головними науковими установами НААН, які проводять фундаментальні та прикладні 
дослідження і готують наукові кадри, є національний науковий центр та інститут, яким 
можуть підпорядковуватися дослідна станція, дослідне господарство, дослідне 
підприємство, дослідне виробництво, експериментальне виробництво. 
 

76. Наукове забезпечення галузей агропромислового комплексу на регіональному рівні 
здійснюють регіональні наукові центри наукового забезпечення агропромислового 
комплексу, до складу яких входять науково-дослідні установи регіону.  
 

Функції головної установи центру виконує один із спеціалізованих науково-дослідних 
інститутів регіону. 
 

77. Галузева дослідна станція здійснює наукове забезпечення розвитку відповідної галузі 
агропромислового комплексу. 
 

78. Дослідні господарства, інші підприємства та організації НААН є експериментально-
виробничою базою для проведення досліджень, випробувань і доопрацювання наукових 
розробок. Крім того, зазначені підприємства та організації забезпечують 
сільськогосподарське виробництво елітним та репродуктивним насінням, садивним 
матеріалом, племінною продукцією тощо. 
 



 

79. Керівник державної наукової установи обирається на конкурсній основі шляхом таємного 
голосування на зборах колективу наукових працівників цієї установи на строк до п’яти років, 
з правом бути переобраним і призначається на посаду Президентом НААН. 
 
Контракт з обраним керівником державної наукової установи укладається Національною 
академією аграрних наук України в особі президента НААН протягом одного місяця з дня 
обрання. 
 
80. Якщо кандидат на посаду керівника державної наукової установи у другому турі набрав 
більше 50 відсотків, але менше двох третин голосів наукових працівників, присутніх на 
зборах колективу наукових працівників цієї державної наукової установи, Національна 
академія аграрних наук України має право призначити його на посаду або, за наявності 
вмотивованих заперечень, оголосити новий конкурс, призначивши виконувача обов’язків 
керівника державної наукової установи на строк не більш як шість місяців. 
 
81. Заступник директора з наукової роботи національного наукового центру, інституту, 
державної сільськогосподарської дослідної станції та інших установ, що перебувають у 
віданні НААН, призначається на посаду та звільняється з посади рішенням Президії за 
поданням відповідного відділення. 
 
82. Керівник дослідного поля; керівник дослідного господарства, виробництва, іншого 
державного підприємства та організації, підпорядкованих науковій установі, призначаються 
на посаду на конкурсній основі та звільняються з посади директором наукової установи у 
визначеному законом порядку після погодження з президентом НААН 
. 
83. Головний бухгалтер наукової та іншої установи, підприємства чи організації, що 
перебуває у віданні НААН, призначається на посаду та звільняється з посади директором 
наукової та іншої установи, підприємства чи організації за погодженням з президентом 
НААН. 
 
84. Наукові та інші установи, підприємства та організації, що перебувають у віданні НААН, є 
юридичними особами і діють згідно із законодавством, цим Статутом та їх статутами, які 
затверджуються у порядку, визначеному президією. 
 
85. У науковій установі утворюється вчена рада, яка є колегіальним органом управління 
науковою і науково-технічною діяльністю наукової установи та виконує консультативно-
дорадчі функції. Порядок формування, кількісний склад, функції і повноваження вченої ради 
визначаються законодавством та статутом установи. 
 
При науковій установі у визначеному законодавством порядку можуть створюватися 
спеціалізовані вчені ради із захисту дисертацій. 
 
86. На базі наукових установ НААН можуть створюватися наукові центри, зональні науково-
інноваційні центри наукового забезпечення агропромислового виробництва, наукові парки, 
технопарки тощо. 
 
87. Наукові та інші установи, підприємства та організації, що перебувають у віданні НААН, 
забезпечують ефективне використання майна, закріпленого за ними НААН, та його 
збереження. 
 



 

IХ. Майновий комплекс та фінансово-економічні основи діяльності НААН 
 
88. Майновий комплекс НААН складається з усіх матеріальних та нематеріальних активів 
(далі - об’єкти майнового комплексу), які перебувають на балансі НААН і наукових та інших 
установ, підприємств та організацій, що перебувають у її віданні, закріплені державою за 
НААН в безстрокове користування або придбані за рахунок бюджетних коштів, а також 
коштів, одержаних в результаті фінансово-господарської діяльності, чи набуті іншим 
шляхом, не забороненим законом. 
 
89. Використання державного майна, переданого Національній  академії аграрних наук 
України, здійснюється з урахуванням норм Закону України "Про особливості правового 
режиму діяльності Національної академії наук України, національних галузевих академій 
наук та статусу їх майнового комплексу" та чинного законодавства. 
 

90. НААН, здійснюючи повноваження з управління об’єктами майнового комплексу, 
забезпечує реалізацію прав держави як власника таких об’єктів, ефективно їх використовує 
та розпоряджається у межах, визначених законодавством. 
Власником створених об’єктів права інтелектуальної власності є НААН та підпорядковані їй 
наукові установи. 
 
91. НААН відповідно до законодавства та цього Статуту користується основними фондами, 
переданими їй державою у безстрокове безоплатне користування без права зміни форми 
власності, а також обіговими коштами та земельними ділянками, що надаються їй у постійне 
користування або в оренду відповідно до земельного законодавства. 
 

92. На нерухоме майно НААН, наукових та інших установ, підприємств та організацій, що 
перебувають у її віданні, не може бути накладено стягнення за претензіями кредиторів. 
 
93. Відчуження нерухомого майна наукових та інших установ, підприємств та організацій, що 
перебувають у віданні НААН, здійснюється в порядку, визначеному Кабінетом Міністрів 
України. 
 

94. Вилучення земельних ділянок наукових установ, організації підприємств НААН та 
припинення права постійного користування ними може здійснюватися лише за згодою 
Президії НААН, відповідно до Земельного кодексу України. 
 

Зміна цільового призначення та припинення права постійного користування земельними 
ділянками наукових установ, підприємств та організацій НААН, що віднесені до особливо 
цінних земель, допускається лише для розміщення на них об’єктів, що визначені Земельним 
кодексом України та в порядку, встановленому законодавством. 
 
95. Джерелами фінансового забезпечення діяльності НААН є: 
 

1) кошти державного бюджету, спрямовані на забезпечення статутної діяльності НААН, які 
визначаються щороку в державному бюджеті України окремим рядком; 
 

2) кошти, отримані від використання об’єктів майнового комплексу НААН; 
 

3) кошти, які НААН отримує в результаті наукової, інноваційної, господарської діяльності в 
Україні та за її межами; 
 

4) кошти, отримані у формі благодійних внесків, пожертвувань фізичних і юридичних осіб, у 
тому числі з-за кордону та дарунків; 
 

5) кошти установ, організацій та підприємств, вітчизняних та іноземних замовників робіт, 
грантів, інших джерел, не заборонених законом. 



 

 

96. Фінансування НААН з державного бюджету здійснюється в порядку, визначеному 
законодавством, для проведення фундаментальних наукових досліджень, прикладних 
наукових і науково-технічних розробок, виконання робіт за державними цільовими 
програмами і державним замовленням у сфері агропромислового комплексу, підготовки 
наукових кадрів, фінансової підтримки технічного забезпечення наукових установ, розвитку 
інфраструктури наукової і науково-технічної діяльності, збереження та розвитку наукових 
об’єктів, що становлять національне надбання, та на інші цілі відповідно до вимог чинного 
законодавства. 
 
97. Кошти загального та спеціального фондів державного бюджету,доходи (прибутки), 
одержані науковими та іншими установами, підприємствами та організаціями, що 
перебувають у віданні НААН, використовуються у встановленому законодавством порядку. 
 

Виплата премій переможцям конкурсів, що проводить НААН, за нагородження грамотами та 
іншими відзнаками НААН здійснюються в установленому законодавством порядку. 
 

98. Суб’єктом прав з розпорядження майновим комплексом наукових та інших установ, 
підприємств та організацій, що перебувають у відданні НААН, є президія. 
 



 

Х. Міжнародне співробітництво НААН 
 
99. НААН може брати участь у виконанні міжнародних програм, у діяльності зарубіжних та 
міжнародних наукових товариств, асоціацій і союзів на правах їх членів (у тому числі на 
правах національного члена), відряджати працівників за кордон для стажування, участі в 
міжнародних симпозіумах, інших заходах та укладати договори з іноземними юридичними 
особами в порядку, визначеному законодавством України. 
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